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compito o di una funzione di interesse pubblico. I dati sono oggetto di comunicazione e diffusione nei soli casi previsti dalla legge. 
Titolare del trattamento è l’Ente (e-mail protocollo@comune.lavarone.tn.it, sito internet https://www.comune.lavarone.tn.it/), Responsabile della Protezione dei Dati è il Consorzio dei 
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SELEZIONE PER TITOLI ED ESAMI PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA NELLA 

FIGURA PROFESSIONALE DI ADDETTO AI SERVIZI AUSILIARI  CATEOGRIA A – 1° 
POSIZIONE RETRIBUTIVA – PER ASSUNZIONI DI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 

E/O STAGIONALE A TEMPO PIENO E/O PART TIME 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE E MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLE PROVE 

Estratto verbale n. 1 di data 19/09/2025 

 
Omissis 

 
LA COMMISSIONE GIUDICATRICE 

 
ultimate le operazioni e formalità descritte nei precedenti punti a) b) c), visto il Regolamento per le 
procedure di assunzione del personale e tenuto conto di quanto previsto dall’avviso di concorso 

 
PROCEDE 

 
alla lettura dei criteri previsti dall’avviso e, segnatamente: 
- i titoli di servizio maturati presso Enti pubblici, esclusivamente i periodi prestati nella figura 

professionale di "Addetto ai servizi ausiliari" o in altre figure equivalenti - cat. A o nelle ex ll e lll 
qualifica funzionale, svolti in qualità di lavoratore dipendente nonché negli enti in cui si applica il 
contratto collettivo provinciale di lavoro del personale dell'area non dirigenziale del comparto 
Autonomie locali.  I titoli di servizio dichiarati presso enti o soggetti privati, ai quali non siano 
applicati gli strumenti contrattuali sopra riportati, saranno valutati in ragione dell’equivalenza 
delle prestazioni svolte nel periodo rispetto a quelle richieste nella presente procedura. Per 
ogni mese di effettivo servizio svolto a tempo pieno verranno attribuiti: punti 0,15 per ogni mese 
di servizio, non valutandosi alcun servizio di durata inferiore al mese pieno.  Ai fini del computo 
del punteggio, tutti i periodi di servizio verranno sommati, attribuendo il punteggio in base al 
totale dei mesi e anni di servizio prestato. ll punteggio per il servizio prestato con orario di 
lavoro a tempo parziale verrà computato in rapporto all’orario effettivamente svolto, in 
riferimento all’orario privato (40 ore sett.) e pubblico (36 ore sett.) a tempo pieno.  
 

- la prova orale avrà validità se i candidati otterranno un punteggio minimo di 48/80  e verterà sui 
seguenti argomenti: 

• conoscenza degli elementi tecnici necessari per l'espletamento delle mansioni richieste e 
relative misure di sicurezza (utilizzo materiali, prodotti di pulizia, norme igieniche, ecc.);  

• nozioni elementari sulle competenze del Comune;  

• norme in materia di sicurezza del lavoro e di autocontrollo igienico sanitario secondo il 
sistema H.A.C.C.P.;  

• diritti e doveri dei dipendenti comunali;  

• igiene e sicurezza sui luoghi di lavoro: norme principali;  

• norme generali di comportamento nei confronti dell'utenza, dei colleghi e dei superiori.  
 

Omissis 
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- i candidati si presenteranno ogni 20 minuti nell’ordine previsto nell’avviso pubblicato sul sito del 
Comune, nella sezione dedicata ai bandi di concorso 
(https://www.comune.lavarone.tn.it/Amministrazione-Trasparente/Bandi-di-concorso). 
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